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Membres présents : M. Maillot – Mme Vabre - M. Choulet – Mme Barral - Mme Thiers - Mme Delhoume - M. Moulain 
Mme Hennequin - M. Menant - M. Leneyle - Mme Oulieu - M. Salabura - M. Couderc - Mme Biousse - Mme Prégermain 
Mme Michel Hourdiarne - Mme Valette - M. Caparros 

Membres excusés : Mme Davin - Mme Torlet - M. Hebrard 

Sommaire des questions traitées 

Décision 
Avis (A)  
Vote (V) 

Extrait (E) 

Motion (M) 

Numéro 

d’acte 

Pièces jointes 

désignation 

Ordre du jour  

1. Convention avec le CREPS de Vallon Pont d’Arc 

2. Préparation de la rentrée 2022 - Utilisation de la Dotation Globale – nouvelle 
proposition après rejet lors du CA du 7 février 2022 

3. Informations du chef d’établissement 
 

 

V 

V 
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ATR N°32 

 

 

 

Annexe1 
 

  

  

COLLEGE 
GUSTAVE MONOD 

MONTELIMAR 

ACADEMIE DE GRENOBLE 

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS 
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION  

Du Jeudi 10 février 2022 

Année scolaire : 2021 - 2022 

Numéro de séance : 4 

Date de convocation : 07/02/2022 

Présidence de M. Joël MAILLOT 

 

 

 

 

Quorum : 15 (29 membres)  

Nombre des présents en début de séance : 18 
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Collège Gustave Monod 
Chemin des Fourches – B.P. 229 

26205 Montélimar Cedex 
 04.75.00.62.62 

Mèl : ce.0260789s@ac-grenoble.fr 

 
Points préliminaires : 

 Ce conseil se déroule en visioconférence, M. Maillot remercie les membres d’avoir répondu 
présent pour cette séance. 

 Monsieur Maillot, Principal, confirme que le quorum (mini 15/29) est atteint et déclare la 
séance ouverte à 18h02 

 18 votants 

 Secrétaire de séance : Néant 

 

 

Ordre du jour du CA du jeudi 10 février 2022 : 

Ordre du jour modifié :  

1. Convention avec le CREPS de Vallon Pont d’Arc 
2. Préparation de la rentrée 2022 - Utilisation de la Dotation Globale – 2nde Présentation 
3. Informations du chef d’établissement 

 
 
 

1 Convention avec le CREPS de Vallon Pont d’Arc 

 
Cette convention permet la mise à disposition d’un site naturel et l’encadrement dans les conditions de sécurité pour 
la mise en œuvre d’une sortie pédagogique avec pratique de l’escalade.et découverte du patrimoine local. La sortie 
pédagogique pourrait avoir lieu le 8 mars 2022 et concerne les élèves de 5ème S. 
M Choulet rappelle que cette sortie se passe sur la falaise de Balazuc et donne chaque année satisfaction. 
L’encadrement est assuré par des moniteurs de grande qualité 
 
Mise au vote de la convention : 

 
Votants : 18   Pour : 18   Contre : 0   Abstention : 0 

Délibération enregistrée sous l’acte n° ANTR-CA 20-21 - n°31 

 
La signature de cette convention est approuvée à l’unanimité. 
 
 
 

2 Préparation de la rentrée 2022 – Utilisation de la dotation globale 

 
Monsieur le Principal rappelle qu’après le rejet de la répartition de la dotation globale lors du CA précédent, il doit dans 
les 10 jours qui suivent, présenter une nouvelle proposition de répartition. 
 
M. Maillot rappelle qu’il doit répartir les horaires en respectant scrupuleusement les enveloppes H.P. et H.S.A. données. 
Il présente la nouvelle proposition (annexe 1) qui fait apparaitre de légères modifications sur la politique particulière 
mise en place. 
 
M Moulain affirme : Nous avons voté contre la Dotation lors du précédent C.A. lundi soir. Rien n’a vraiment changé, la 
dotation n’a pas été abondée, les moyens sont insuffisants pour permettre une répartition satisfaisante. Nous ne 
sommes pas contre le travail réalisé mais dans les conditions actuelles, la répartition proposée ne peut donner 
satisfaction et c’est la raison pour laquelle nous voterons une nouvelle fois contre et demandons une meilleure dotation.  
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M. Maillot propose maintenant aux membres du conseil de s’exprimer sur la répartition présentée. 
 

Votants : 18   Pour : 7   Contre : 10   Abstention : 1 

Délibération enregistrée sous l’acte - n°   ATR CA 20-21 - N°32 

 
La proposition de répartition de la D.G. est rejetée. 
 
 
 

3 Informations du chef d’établissement 

Dans le cadre de la restructuration du collège, tous les rendez-vous et réunions avaient été suspendus en raison de la 
crise sanitaire. Nous allons pouvoir reprendre le travail mené et deux nouveaux rendez-vous très importants pour 
poursuivre le travail en commun avec les équipes du conseil départemental :  
 
 Jeudi 10 mars de 12h30 à 13h30 : restitution auprès de représentants de la communauté éducative des 
éléments collectés lors de nos différentes interventions au sein du collège en fin d'année dernière. 
Nous vous présenterons un document synthétique réalisé avec nos partenaires (Canopé et 8Fablab) qui retrace 
l'ensemble des paroles recueillies. Ce document permet également de situer les différentes demandes en diverses 
catégories : ce qui relève des demandes remontées au programmiste, ce qui relève de gros travaux pouvant être 
réalisés en amont et qui seront traités au cas par cas par nos services et ce qui relève d'un travail de co-réalisation 
entre le Département et le collège. En effet, ces quelques jours de concertation ont mis en lumière le fait que certains 
besoins exprimés pouvaient être traités indépendamment des travaux de restructuration et l'enjeu est bien de pouvoir 
vous apporter une réponse la plus rapide possible. 
Nous irons suite à ce temps à la rencontre des agents du Département pour leur faire une restitution complémentaire, 
ceux-ci ne pouvant se rendre disponibles à 12h30 
 
 Lundi 11 avril de 17h30 à 20h : forum ouvert, à destination d'une cinquantaine de personnes. 
Ce forum aura pour objectif de questionner les différents espaces posant une problématique pouvant être traitée à court 
terme. Il s'agira de trouver ensemble différentes solutions que nous pourrons par la suite mettre en œuvre ensemble. 
 
 
 
 
 
 
M. Maillot remercie les membres du conseil et rappelle que le prochain CA se réunira avec comme sujet principal le 
compte financier 2021 (COFI)  
 
Fin de séance à 18h15. 
 
 
 

  Le Président de séance, 

   
  J. Maillot 



Effectif total 612

COLLEGE GUSTAVE MONOD DGH attribuée (hors ULIS) HP 632,5

n° établ : 0260789S HSA 57,5

Total 690

+ 8 IMP 6° 5° 4° 3°

Mes prévisions effectifs : 117 + 152 + 168 + 160 = 597 117 158 171 166

5 6 6 10

LV1 LV 2     Ens. Art.

NIV. FRA Latin MAT H/G AN1 ALL ITAL2 ESP2 Arts MUS SVT PHY TEC EPS TOTAL

Nbre de cl. 5 5 5 5 1 5 5 5 5 5 5

Coût hor. 4,5 4,5 3 4 2 1 1 1,5 1 1,5 4

Total 6° 22,5 22,5 15 20 2 5 5 7,5 5 7,5 20 132

A.P. /élève 5 5 10

Pol. particulière 2,5 2,5

Nbre de cl. 6 1 6 6 6 1 1 5 6 6 6 6 6 6

Coût hor. 4,5 2 3,5 3 3 2,5 2,5 2,5 1 1 1,5 1,5 1,5 3

Total 5e 27 2 21 18 18 2,5 2,5 12,5 6 6 9 9 9 18 160,5

A.P. /élève 3 3 6

Pol. particulière

Nbre de cl. 6 2 6 6 6 1 1 5 6 6 6 6 6 6

Coût hor. 4,5 2 3,5 3 3 2,5 2,5 2,5 1 1 1,5 1,5 1,5 3

Total 4e 27 4 21 18 18 2,5 2,5 12,5 6 6 9 9 9 18 162,5

A.P. /élève 3 3 6

Pol. particulière 1,5 1,5 3

Nbre de cl. 6 2 6 6 6 1 1 5 6 6 6 6 6 6

Coût hor. 4 2 3,5 3,5 3 2,5 2,5 2,5 1 1 1,5 1,5 1,5 3

Total 3° 24 4 21 21 18 2,5 2,5 12,5 6 6 9 9 9 18 162,5

A.P. /élève 3 3 6

Pol. Particulière 1,5 1,5

TOTAL GEN. H/E 114,5 10 99,5 74,5 77 9,5 7,5 37,5 23 23 34,5 32 36 74 652,5 652,5

171,5

170

4°

3°

Effectifs prévisionnels par 

niveau

ANNEE    SCOLAIRE       2022-2023

A1 - BESOINS

6°

5°

Dont ULIS

Total

144,5

166,5

Annexe 1



COLLEGE GUSTAVE MONOD

n° établ : 0260789S

Lettres Langues vivantes       Ens. Art.

        BESOINS Franç. Latin Math. H.Géo Ang. All Ital Esp Arts P. Mus. SVT Phys. Tech EPS Total

Rap. : h/élèv. nécessaires 114,5 10 99,5 74,5 77 9,5 7,5 37,5 23 23 34,5 32 36 74 652,5

ARE :labo,cabinet,unss, 1 2 2 20 25

Total gén. H. nécessaires 99,5 74,5 77 9,5 7,5 37,5 23 24 36,5 34 36 94 677,5

Enseig

Total gén. heures dispo. 88 72 90 0 15 36 18 18 36 36 36 73 619,4

Excédent >0 Déficit <0 11,5 2,5 -13 9,5 -7,5 1,5 5 6 0,5 -2 0 21 58,1

Résorption des écarts + ; Les CSD doivent être reliés)

ARA (décharges importantes) 0

CSD 15 7,5 3 8 2 35,5

SUPPRESSION 0

Résorption des écarts -

CSR 8,5 8,5

CREATION Postes 0

PSTG 0

BMP 7 3 18 40

HSA 4,5 2,5 2 1 0 1,5 5 3 3,5 6 0 5 45,1

Lettres BMP 12HP + 1,5HSA

Maths BMP 7 +1HSA

   A2 - HEURES   NECESSAIRES

C - BILAN

B -  HEURES   DISPONIBLES - (tenir compte des TP)

D - SOLUTIONS

101,4

23,1

124,5

12

11,1



COLLEGE GUSTAVE MONOD

n° établ : 0260790T 99

HP 225
HSA 8

TOTAL 233

6ème 5ème 4ème 3ème 

15 26 28 30

NIV. FRA MAT ANG. H/G Ed. Arts SVT PHY Techno E.P.S. Module Tot. E.G. E. PRO. TOT. GEN.

Nbre de gr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1

6° Coût hor. 4,5 4,5 4 3 2 1,5 1 1,5 4

Total 6° 4,5 4,5 4 3 2 1,5 1 1,5 4 26 26

Nbre de gr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

5° Coût hor. 4,5 3,5 3 3 2 1,5 1,5 1,5 3 2,5

Total 5° 9 7 6 6 4 3 3 3 6 5 52 52

Nbre de gr. 2 2 2 2 2 2 2 2 4

4° Coût hor. 4,5 3,5 3 3 2 1,5 1,5 3 6

Total 4° 9 7 6 6 4 3 3 6 44 24 68

P.S.E.

Nbre de gr. 2 2 2 2 2 2 2 2 4

3° Coût hor. 4 3,5 3 2 2 1 3 1 12

Total 3° 8 7 6 4 4 2 6 2 39 48 87

TOTAL GEN. 30,5 25,5 22 19 14 7,5 9 4,5 22 7 161 72 233

ANNEE    SCOLAIRE       2022-2023

A1 -  BESOINS = heures dues aux élèves

Effectif total

DGH attribuée



COLLEGE GUSTAVE MONOD

n° établ : 0260790T

        BESOINS Franç. Math. Ang. H.Géo Ed. Arts SVT Phy Techno E.P.S. M. & Pse Tot E. G. E. PRO. TOTAL

Rap. : h/élèv. nécessaires 30,5 25,5 22 19 14 7,5 9 4,5 22 7 161,0 72 233

Postes Heures
P.E.S. 5 105 30,5 25,5 4 19 14 1,5 1 4,5 5 105 3HSA

PLP 4 18 72

PLC 15 3 8

PEPS 22

30,5 25,5 19 19 14 4,5 9 4,5 22 5 153 72 225

H.S.A. 0 0 3 0 0 3 0 0 0 2 8 8

CSR Anglais : 15h + 3HSA

CSR PHY : 8h

CSR SVT : 3h + 3HSA/P.E.S.

PSE : 2HSA PLP

   A2 - HEURES   NECESSAIRES

B - PROPOSITIONS DE COUVERTURE DES BESOINS

   C - PROPOSITIONS DE SUPPRESSION/CREATION de POSTES ou BMP ou CSR/CSD

      TOTAL

48



COLLEGE GUSTAVE MONOD

n° établ : 0260789S

6ème 2 DGH attribuée HP 42

5ème 6 HSA 0

4ème 6 TOTAL 42

3ème 10 Effectif prévisionnel 24

2 postes à 21h

ANNEE    SCOLAIRE       2022-2023


